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Vorwort 

Liebe Kolleg:innen, 

mit Freude präsentieren wir Ihnen das Fortbildungsprogramm der LWL- Pflegeschule Kreis Soest für das Jahr 2025. Unser Angebot 
richtet sich speziell an die Kompetenzentwicklung von Praxisanleitenden sowie interessierten Mitarbeitenden in der Pflege. 

In einer sich ständig wandelnden Berufswelt unterstützen wir Sie engagiert, kreativ und zielgerichtet dabei, Ihre 
berufspädagogischen und pflegefachlichen Fähigkeiten weiter auszubauen und zu reflektieren. Mit der Weiterbildung zur 
Praxisanleitung tragen Sie aktiv zu einer hochwertigen Pflegeausbildung bei. 

Für bereits qualifizierte Praxisanleitende bieten wir 2025 ein vielfältiges Programm, mit dem Sie Ihre Fortbildungspflicht erfüllen 
können. Unsere 24-stündigen Veranstaltungen decken Themen wie Konfliktmanagement, kompetenzorientierte 
Anleitungssituationen, Selbstfürsorge, Förderung der Gesundheit von Auszubildenden, Einsatz von KI-Tools in der 
Pflegeausbildung, generationsgerechte Praxisanleitung und den pflegediagnostischen Prozess im Rahmen von 
Abschlussprüfungen ab. Auf Anfrage bieten wir diese Pflichtfortbildungen auch als Inhouse-Schulungen an. 

Notfallsituationen und invasive Maßnahmen stehen im Mittelpunkt unserer pflegepraktischen Fortbildungstage. 
Machen Sie mit! Bringen Sie Ausbildung und Pflegepraxis voran! 

Das Team der LWL-Pflegeschule freut sich auf 
Dirk Lau	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 Ann-Christin Braun 
Schulleiter der	 	 	 	 	 	 	 	 	 Berufspädagogin Pflege, M.A. 
LWL-Pflegeschule Kreis Soest
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Weiterbildungsangebot 

Praxisanleitende in Gesundheitsberufen 

Wer als Pflegekraft zusätzlich ein neues Aufgabengebiet übernehmen und eine bedeutende Rolle in der 
Ausbildung neuer Pflegekräfte übernehmen möchte, kann dieses mit einer Weiterbildung in der 
Praxisanleitung erreichen. 
Dabei dienen Sie als Bindeglied zwischen der theoretischen Ausbildung in den Pflegefachschulen und den 
praktischen Einsatzorten der Auszubildenden. 
Als Praxisanleitende sichern Sie mit Ihrer Arbeit nicht nur die Qualität der Ausbildung, Sie tragen auch 
wesentlich zu zukünftige Pflege- und Betreuungsqualität Ihrer Einrichtung selbst bei. Schließlich sorgen 
Sie für kompetenten Fachkräfte-Nachwuchs. 
Die berufspädagogische Weiterbildung in der Praxisanleitung hat das Ziel, die Teilnehmenden in der 
kompetenzorientierten Anleitung zu schulen, um praktische Fertigkeiten individuell und ganzheitlich 
vermitteln zu können. 
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Module: 
Die Weiterbildung ist Modular aufgebaut und schließt 
inhaltlich aneinander an. 

Modul 1: systematisches und wissenschaftliches Arbeiten 

Modul 2: Ein professionelles Rollenverständnis entwickeln 

• Moduleinheit 2.1: Die Rolle als Praxisanleitende 
wahrnehmen 

• Moduleinheit 2.2: Interaktion und Beziehungen professionell 
gestalten 

• Moduleinheit 2.3: Selbstfürsorge und die Gesundheit 
anderer fördern 

Modul 3: Lehr- Lern- und Beratungsprozesse im Praxisfeld 
gestalten 

• Moduleinheit 3.1: Lernprozesse im Praxisfeld gestalten 

• Moduleinheit 3.2: Beraten und Schulen im Praxisfeld 

• Moduleinheit 3.3: Beurteilen und Bewerten

Ort: 
LWL-Pflegeschule Kreis Soest

Raum: 
Kursräume der Pflegeschule

Termin(e): 
19.02-21.02.2025 
24.02-26.02.2025 
17.03-21.03.2025 
24.03.-26.03.2025 
05.05-09.05.2025 
02.06-06.06.2025 
30.06-04.07.2025 
29.09.-01.10.2025 
27.10-29.10.2025 
11.12-12.12.2025 

Referent:innen: 
Ann-Christin Braun 
Bastian Dieckhues 
Michael Falbrede 
Marius Happe 
Thorsten Wiesrecker 
Sandra Sauermann 
Selina Bernard 
Dirk Lau 
Dr. Dorothee Schilken 
Julia Schamberger 

Zielgruppe: 
Interessierte 3-jährig ausgebildete Mitarbeiter:innen der Pflege 
mit mindestens 1-jähriger Berufserfahrung

Informationen zur Anmeldung: 
Sekretariat der Pflegeschule oder ONLINE

Kosten: 
1.850,00 Euro 
Inklusive Verpflegung

https://form.jotform.com/240433755621049
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Fortbildungsangebot 

Praxiscurriculum im Fokus: Fortbildung zur effektiven Gestaltung, Umsetzung 
und Optimierung Ihres Praxiscurriculums 
Diese Fortbildung richtet sich an Praxisanleitende, die ihr Wissen und ihre Fähigkeiten in der Gestaltung und 
Implementierung von Praxiscurricula erweitern möchten. Ziel ist es, die Qualität der Ausbildung in den Einrichtungen zu 
verbessern und sicherzustellen, dass die Lernenden bestmöglich auf ihre beruflichen Aufgaben vorbereitet werden. Durch 
praxisnahe Beispiele und fachlichen Austausch werden die Teilnehmenden befähigt, das Praxiscurriculum ihrer 
Einrichtung effektiv zu überarbeiten und anzupassen 

Modulinhalt: 
• Bestandsaufnahme des bestehenden Praxiscurriculums 
• Erfahrungsaustausch 
• Entwicklung und Strukturierung von Praxiscurricula 
• Evaluation von Praxiscurricula 
• Wie wird das Praxiscurriculum in meiner Einrichtung für 

Mitarbeitende sichtbar? 
• Wie kann ich in meiner Einrichtung eine strukturierte 

Bearbeitung sichern?

Ort: 
LWL-Pflegeschule Kreis Soest

Termin(e): 
03.03-05.03.2025 

Raum: 
Kursräume der Pflegeschule

Referent:in: 
Bastian Dieckhues 
Ann-Christin Braun

Zielgruppe: 
Ausbildungsverantwortlich Personen (Praxisanleitende)

Informationen zur Anmeldung: 
Sekretariat der Pflegeschule oder ONLINE

Kosten: 
550,00 Euro Inklusive Verpflegung

Anmeldeschluss: 
14 Tage vor Fortbildungsbeginn

https://form.jotform.com/240433755621049
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Fortbildungsangebot 

Konfliktmanagement 

Wir alle erleben im Berufsalltag Situationen, in denen wir mit Auszubildenden, Kolleg:innen oder Führungskräften 
aneinander geraten. Doch wie können solche Spannungen aufgelöst werden? Hierfür erlernen Sie in dieser Fortbildung 
Strategien und Techniken des Konfliktmanagements und wie Sie diese in Ihre Tätigkeit als Praxisanleitung im Kontakt mit 
Auszubildenden übertragen können. 

Modulinhalt: 
• Eigener Konfliktstil und die eigene Konfliktgeschichte 
• Konflikttheorien 
• Konfliktgespräche mit Auszubildenden führen 
• Mediation mit Teams und Auszubildenden

Ort: 
LWL-Pflegeschule Kreis Soest

Termin(e): 
10.03-12.03.2025 

Raum: 
Kursräume der Pflegeschule

Referent:in: 
Marius Happe

Zielgruppe: 
Ausbildungsverantwortlich Personen (Praxisanleitende)

Informationen zur Anmeldung: 
Sekretariat der Pflegeschule oder ONLINE

Kosten: 
550,00 Euro 
Inklusive Verpflegung

Anmeldeschluss: 
14 Tage vor Fortbildungsbeginn

https://form.jotform.com/240433755621049
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Fortbildungsangebot 

Der Pflegediagnostische Prozess im Kontext der Abschlussprüfungen nach 
PflBG 
Diese Fortbildung zielt darauf ab, Praxisanleitende umfassend über den pflegediagnostischen Prozess zu informieren und 
Ihnen notwendige Kompetenzen zu vermitteln, um Auszubildende im Rahmen der Abschlussprüfungen nach dem 
Pflegeberufegesetz (PflBG) effektiv zu begleiten und zu unterstützen.  

Modulinhalt: 
• Pflegeprozess 
• Pflegeplanung 
• Gesetzliche Grundlagen 
• Praktische Abschlussprüfung 
• Auswahl eine geeigneten Gruppe von zu pflegenden 

Menschen 
• Führen eines Fachgespräches 

Ort: 
LWL-Pflegeschule Kreis Soest

Termin(e): 
28.04-30.04.2025 

Raum: 
Kursräume der Pflegeschule

Referent:in: 
Thorsten Wiesrecker 
Bastian Dieckhues

Zielgruppe: 
Ausbildungsverantwortlich Personen (Praxisanleitende)

Informationen zur Anmeldung: 
Sekretariat der Pflegeschule oder ONLINE

Kosten: 
550,00 Euro 
Inklusive Verpflegung

Anmeldeschluss: 
14 Tage vor Fortbildungsbeginn

https://form.jotform.com/240433755621049
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Fortbildungsangebot 
Selbstfürsorge und Gesundheit von Auszubildenden fördern 

In dieser Fortbildung lernen Sie, wie Sie ihre eigene Gesundheit und das Wohlbefinden ihrer Auszubildenden fördern 
können. Sie erhalten praxisnahe Werkzeuge und Methoden zur Stressbewältigung, zum Umgang mit Belastungen und 
zur Förderung eines gesunden Arbeitsfeldes.  

Modulinhalt: 
• Grundlagen der Selbstfürsorge: Strategien und Techniken zur 

eigenen Stressbewältigung und Gesundheitsförderung 
• Gesundheitsförderung bei Auszubildenden: Erkennen von 

Stressoren und Unterstützungsmöglichkeiten 
• Gründe für Abbrüche in der Pflegeausbildung

Ort: 
LWL-Pflegeschule Kreis Soest

Termin(e): 
12.05-14.05.2025 

Raum: 
Kursräume der Pflegeschule

Referent:in: 
Sandra Sauermann 
Michael Falbrede

Zielgruppe: 
Ausbildungsverantwortlich Personen (Praxisanleitende)

Informationen zur Anmeldung: 
Sekretariat der Pflegeschule oder ONLINE

Kosten: 
550,00 Euro 
Inklusive Verpflegung

Anmeldeschluss: 
14 Tage vor Fortbildungsbeginn

https://form.jotform.com/240433755621049
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Fortbildungsangebot 

Generation X, Y und Z- Generationsgerechte Praxisanleitung 

In dieser Fortbildung lernen Sie, wie Sie die Zusammenarbeit mit Auszubildenden aus verschiedenen Generationen 
erfolgreich gestalten können. Es werden charakteristische Merkmale und Erwartungen der Generationen besprochen. Sie 
erfahren, wie Sie Ihre Kommunikations- und Führungsstrategien anpassen können, um ein harmonisches und 
produktives Arbeitsumfeld zu schaffen.  

Modulinhalt: 
• Einführung in die Generationen  
• Werte, Erwartungen und Arbeitsstile der verschiedenen 

Generationen 
• Generationskonflikte 
• Kommunikationsstrategien für generationsübergreifende 

Zusammenarbeit 
• Planung einer Anleitungssituation unter dem Aspekt 

„Umgang mit Heterogenität“ 
• Entwicklung eines individuellen Handlungsplans zur 

Optimierung der eigenen Praxisanleitung

Ort: 
LWL-Pflegeschule Kreis Soest

Termin(e): 
16.06-18.06. 2025 

Raum: 
Kursräume der Pflegeschule

Referent:in: 
Michael Falbrede 
Ann-Christin Braun

Zielgruppe: 
Ausbildungsverantwortlich Personen (Praxisanleitende)

Informationen zur Anmeldung: 
Sekretariat der Pflegeschule oder ONLINE

Kosten: 
550,00 Euro Inklusive Verpflegung

Anmeldeschluss: 
14 Tage vor Fortbildungsbeginn

https://form.jotform.com/240433755621049
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Fortbildungsangebot 

Kompetenzorientiert Anleitungssituationen schaffen 

Diese Fortbildung richtet sich an Praxisanleitende, die ihre Fähigkeiten in der kompetenzorientierten Anleitung von 
Auszubildenden und neuen Mitarbeitenden verbessern möchten. Der Fokus liegt darauf, Anleitungssituationen zu 
schaffen, die den Erwerb und die Anwendung beruflicher Kompetenzen effektiv fördern. 

Modulinhalt: 
• Grundlagen der Kompetenzorientierung: Bedeutung der 

Kompetenzorientierung in der Pflegeausbildung, 
kompetenzorientierte Lehrmethoden, 
Kompetenzopertionalisierung 

• Planung und Gestaltung von Anleitungssituationen: 
Erstellung einer kompetenzorientierten Lernaufgabe 

• Vorbehaltsaufgaben 
• Bewertung und Dokumentation: Kompetenzbasierte 

Beurteilungskriterien und Dokumentation von 
Lernfortschritten

Ort: 
LWL-Pflegeschule Kreis Soest

Termin(e): 
27.08-29.08.2025 

Raum: 
Kursräume der Akademie

Referent:in: 
Bastian Dieckhues 
Ann-Christin Braun

Zielgruppe: 
Ausbildungsverantwortlich Personen (Praxisanleitende)

Informationen zur Anmeldung: 
Sekretariat der Pflegesschule oder ONLINE

Kosten: 
550,00 Euro Inklusive Verpflegung

Anmeldeschluss: 
14 Tage vor Fortbildungsbeginn

https://form.jotform.com/240433755621049
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Fortbildungsangebot 

Next Level Pflegeausbildung: KI-Tools im Praxiseinsatz 

Tauchen Sie ein in die Welt der digitalen und KI-gestützten Methoden für die Pflegeausbildung. In dieser Fortbildung 
zeigen wir Ihnen, wie Sie moderne Technologien nutzen können, um die Auszubildenden optimal zu betreuen. Entdecken 
Sie spannende Tools wie Simulationen und smarte Lernsysteme, und lernen Sie, wie Sie diese in Ihrem Alltag einsetzen 
können. Machen Sie sich fit für die Zukunft der Pflegeausbildung und bringen Sie frischen Wind in Ihr 
Ausbildungsprogramm.  

Modulinhalt: 
•   Einführung in digitale und KI-gestützte Methoden in der 

Pflegeausbildung 
• KI- gestützte Lernpalttformen und smarte Lernsysteme 
• Simulationen und virtuelle Realität (VR) in der 

Pflegeausbildung  
• Datenschutz und ethische Aspekte bei der Nutzung von KI-

Tools  
• Implementierung und Integration in den Ausbildungsalltag

Ort: 
LWL-Pflegeschule Kreis Soest

Termin(e): 
06.10-08.10.2025

Raum: 
Kursräume der Pflegeschule

Referent:in: 
Bastian Dieckhues 
Ann-Christin Braun

Zielgruppe: 
Ausbildungsverantwortlich Personen (Praxisanleitende)

Informationen zur Anmeldung: 
Sekretariat der Pflegeschule oder ONLINE

Kosten: 
550,00 Euro 
Inklusive Verpflegung

Anmeldeschluss: 
14 Tage vor Fortbildungsbeginn

https://form.jotform.com/240433755621049
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Fortbildungsangebot 

Praxisanleitung im Kontext der hochschulischen Ausbildung 
Lernen durch praktische Erfahrungen im Pflegestudium findet vorwiegend während selbstständig ausgeführten 
Pflegehandlungen innerhalb der Praxisphasen statt. Wie aber gestalten sich diese Praxisphasen? Pflegestudierende 
benötigen für ein gelingendes Praxislernen interessierte und engagierte Praxisanleitende und Praxisbegleitende, zudem 
erfahrene Pflegefachpersonen in den Einrichtungen.  

Modulinhalt: 
• Ausgestaltung der hochschulischen praktischen Ausbildung: 

Normative Grundlagen (Pflegeberufegesetz), 
Modulhandbuch und Praxiscurriculum, Praxispahsen, 
Praxislernen und Praxisbegleitung 

• Ausgestaltung der hochschulischen Praxisanleitung: 
Erweiterte Kompetenzen in der hochschulischen Ausbildung, 
Qualifiaktionsanforderungen an Praxisanleitende, 
Rollenverständnis/ Aufgaben und Gestaltung von 
Praxisanleitungen für Pflegestudierende

Ort: 
LWL-Pflegeschule Kreis Soest

Termin(e): 
04.11.2025 
05.11.2025 
18.11.2025

Raum: 
Kursräume der Pflegeschule

Referent:in: 
Dirk Lau 
Michael Falbrede 
Ann-Christin Braun 
Deborah Damkröger

Zielgruppe: 
Ausbildungsverantwortlich Personen (Praxisanleitende)

Informationen zur Anmeldung: 
Sekretariat der Pflegeschule oder ONLINE

Kosten: 
550,00 Euro 
Inklusive Verpflegung

Anmeldeschluss: 
14 Tage vor Fortbildungsbeginn

https://form.jotform.com/240433755621049
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Fortbildungsangebot 

Invasive Maßnahmen: Blutentnahme und Injektionstechniken (Fokus i.m.) 

Diese Fortbildung ist speziell für die Bedarfe psychiatrischer Langzeitpflege konzipiert und vermittelt die rechtlichen, 
anatomischen und physiologischen Grundlagen der Blutentnahme und der intramuskulären Injektion. Neben 
theoretischen Inhalten ist eine ausführliche fachpraktische Übungsphase fester Bestandteil. 

Modulinhalt: 
• Anatomische, physiologische und rechtliche Hintergründe 
• Venöse Blutentnahme über Monovettensystem 
• Punktionsstellen zur venösen Blutentnahme 
• Intramuskuläre Injektionstechniken 
• Sofortmaßnahmen bei Komplikationen sowie 

Präventivmaßnahmen

Ort: 
LWL-Akademie Lippstadt

Termin(e): 
auf Anfrage 

Raum: 
Kursräume der Pflegeschule

Referent:in: 
Bastian Dieckhues 
Ann-Christin Braun

Zielgruppe: 
Pflegefachpersonen, Heilerziehungspfleger:innen

Informationen zur Anmeldung: 
Kursräume der Pflegeschule oder ONLINE

Kosten: 
120,00 Euro 
Inklusive Verpflegung

Anmeldeschluss: 
14 Tage vor Fortbildungsbeginn

https://form.jotform.com/240433755621049
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Fortbildungsangebot 

Hypertonie, Dysphagie, Epilepsie, Blutzuckerentgleisungen 

Krankheitsbilder (er-)kennen, Gefahren vorbeugen und in Notfallsituationen souverän handeln können. 
Dieses und mehr ist Inhalt dieser, speziell für den LWL-Wohnverbund konzipierten, Fortbildung. 

Modulinhalt: 
• Notfallsituationen ausgelöst durch Hypertonie, Dysphagie & 

Aspiration, epileptische Anfälle & Blutzuckerentgleisungen 
• Erkennen der Krankheitssymptome 
• Handlungsmuster der Ersten Hilfe bei den verschiedenen 

Erkrankungen 
• Notfallmanagement

Ort: 
LWL-Pflegeschule

Termin(e): 
auf Anfrage 

Raum: 
Kursräume der Pflegeschule

Referent:in: 
Thorsten Wiesrecker

Zielgruppe: 
Mitarbeitende des LWL-Wohnverbundes

Informationen zur Anmeldung: 
Sekretariat der Pflegeschule oder ONLINE

Kosten: 
120,00 Euro 
Inklusive Verpflegung

Anmeldeschluss: 
14 Tage vor Fortbildungsbeginn

https://form.jotform.com/240433755621049
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